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Beste bewoner, familie, vrijwilliger, toevallige

lezer,…

September. De maand waar we de zomer

geleidelijk aan afsluiten en terug kijken naar

mooie, deugddoende, zonnige momenten!

Alhoewel, we moesten toch wel vaak wachten

op wat zonnige momenten. Toch zeker in

België, terwijl juli 2023 de warmste maand ooit

op aarde werd gemeten. Het was een zomer

van veel extremen. Overstromingen,

aardverschuivingen, hagelstenen zo groot als

tennisballen, zware bosbranden, tropische

stormen… Onze kranten stonden er en staan er

nog steeds vol van! Dan mogen we hier nog

niet klagen over onze zomer… Maar als de zon

niet van de partij was dan zorgden we sowieso

voor warme en zonnige momenten in ons huis.

Dit door heel wat enthousiaste collega’s en zeker

ook door onze 14+ studenten. Ze staken de

zomermaanden juli en augustus onze

medewerkers een handje toe bij de

maaltijdmomenten, bij de zomeractiviteiten, bij

de leuke stadswandelingen of zorgden ook voor

een gezellige babbel op het terras. Dat jong en

oud elkaar konden vinden zul je wel zien op de

vele foto’s van afgelopen zomer. Ook een grote

dankjewel aan de jobstudenten die in de zorg,

kiné en schoonmaak ons geholpen hebben.

Dankzij hen konden we onze medewerkers hun

welverdiend verlof geven! Bedankt aan iedereen

om hier ook het nodige geduld voor op te

brengen!

Wat staat er op de planning voor september?

Voor sommige afdelingen staat een

huifkarrentocht nog op de planning, anderen

gaan nog naar het hoppemuseum in Poperinge

of brengen een bezoekje aan ‘De Zonnegloed’

in Oost-Vleteren.
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De vaste maandactiviteiten worden ook terug

opgestart. De kaartnamiddagen, het zangkoor,

ons "bal in de symfonie" zal terug velen kunnen

bekoren!

Daarnaast blijven we ons steeds verder inzetten

op waar onze bewoners zelf behoefte aan

hebben: warme zorg en aangepaste invulling

tijdens de dag door onze woonleefbegeleiders.

Indien jullie suggesties hebben rond een

activiteit of een uitstap, geef deze dan zeker

door aan onze woonleefbegeleiders. Zij kunnen

hier dan verder mee aan de slag.

Ook voor onze medewerkers staat er in het

najaar naast hun gewoon werkregime het één

en het ander op de planning. Een greep uit ons

opleidingsprogramma: opleidingen rond EHBO

en brandveiligheid, opleidingen rond dementie,

opleiding rond de BelRAI. De BelRAI is een tool

waar we gegevens in verzamelen van onze

bewoners om zo tot een zo’n kwaliteitsvol

mogelijk zorgplan te komen. Hierdoor zullen we

onze zorg op maat nog kunnen versterken.

Naar de aanloop van het najaar toe, denken we

ook aan mogelijke infecties die kunnen op ons

afkomen. Om zich te beschermen tegen het

coronavirus werd er via de teamcoach al een

lijst verzameld wie er wenst gevaccineerd te

worden. De vaccinatie op de afdelingen zal in de

loop van de 2de helft van september gepland

worden. We houden jullie zeker nog op de

hoogte wanneer de vaccinatie juist zal

plaatsvinden.

Ik wens jullie een fijne september maand toe.

Groeten,

Ann
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Veel sterkteVeel sterkte

Rik Cappelle

Geboortedatum: 04/11/1951

Overleden op 27/06/2023

Jaak De Wolf

Geboortedatum: 16/01/1938

Overleden op 10/07/2023

Jaak, echtgenoot, vader, opa, peter van Mathijs en vriend

Veel te snel ben je heen gegaan.

Je stond altijd klaar voor een grapje, je woordspelingen waren je tweede

natuur.

Jij en Jacqueline vormden een "echt" paar. Samen vertellen over

Roeselare en jullie familie, samen een partijtje rummikub spelen, samen

in het koor zingen, samen een bezoekje brengen aan de cafetaria,...

Dankjewel dat wij voor even een deel mochten uitmaken van jouw

leven.

Wij blijven verder goed zorg dragen voor jouw echtgenote en jullie

entourage.

Gefascineerd door de koers volgde je steevast alle ritten...

We kregen dan een mooi relaas van de beste prestaties.

Als familieman waren Marleen, Birger en Nele en je kleinkinderen je

allergrootste geluk en trots.

Ze waren dan ook je grootste zorg als je eraan dacht hier niet meer te

zijn...

Je angsten en wanen zijn nu verdwenen...

Je kon waardig afscheid nemen van wie je lief was.

Je krijgt nu de rust die je zo nodig had.
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Veel sterkteVeel sterkte

Rachel Glas

Geboortedatum: 23/12/1922

Overleden op 5/08/2023

Christiane Vandenhaute

Geboortedatum: 22/03/1936

Overleden op 8/08/2023

Jij hebt onze grenzen weten te verleggen. Op zoek gaan met het team

hoe we jou best konden helpen. Proberen een antwoord te bieden op

je vragen en je angsten. Rust brengen in je gedachten. Soms lukte het

ons, soms ook niet. Je kreeg wekelijks bezoek van Monique of Sabine,

jouw dochters die jou zo nabij waren. Je was een heel dankbare vrouw

met veel respect voor de andere. Christiane, je hebt ons vaak beroerd,

je hebt ons vaak ontroerd. Christiane, wij hebben jou graag omringd.

Wij hebben jou graag verzorgd. Nu heb jij de rust gevonden die je zo

verdiend hebt. Het gaat je goed...

Onlangs namen we met pijn in ons hart afscheid van Rachel. De

liefde, warmte, genegenheid en bovenal de grote dankbaarheid die ze

uitstraalde zijn moeilijk onder woorden te brengen. Ondanks haar

zeer hoge leeftijd slaagde ze er elke dag opnieuw in om in zeer kleine

dingen het geluk te vinden. Een knuffel, een kus, een kruisje voor

het slapen gaan. Ze bracht telkens een glimlach op ons gezicht; tot

de laatste dag. We missen jouw aanwezigheid, Rachel. De mooie

herinneringen koesteren we allemaal diep in ons hart. Bedankt om

wie je was! Rust zacht.
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Jarig in septemberJarig in september
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Jarig in septemberJarig in september
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Sinds kort kunnen we hier in Ter Berken genieten van het

gezelschap van Franz. Al zal je hem ook vaak

buitenshuis treffen want Franz houdt er van om uit eten te

gaan en te fietsen samen met zijn vriendin, Lieve.

Welkom, Franz!

Welkom nieuwe bewoners.Welkom nieuwe bewoners.

Willy Vandewalle

Vivaldi

Franz Van Damme

Strauss

Frida Baert

Strauss

Een echt familiemens, dat is Frida. Ze zorgde jarenlang

erg graag voor haar kleinkinderen en blijft tot op vandaag

voor hen ook heel belangrijk. Wil je Frida graag

plezieren, dan kan dat zeker met een Belgisch bakje

frieten.

Welkom, Frida!

Als schrijnwerker in hart en nieren toont Willy nog altijd

veel interesse in alles wat met werkzaamheden te maken

heeft. Je zal Willy dan ook eerder plezieren met een

tochtje doorheen Roeselaarse werken in plaats van een

kappelletjestocht.

Welkom, Willy!
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De club van mensen met groene vingers begint stilaan uit

te breiden op Chopin! Gerdy heeft heel wat plantjes en

cactussen waar hij goed zorg voor draagt.

Welkom, Gerdy!

Welkom nieuwe bewoners.Welkom nieuwe bewoners.

Christa Ninclaus,

Strauss

Gerdy Boudry,

Chopin

In Ter Berken wordt er al eens graag een taart of iets

zoets gebakken. Met Christa in ons midden, zullen we

misschien wel een nieuw recept kunnen uitproberen.

Christa kon namelijk altijd goed bakken. Haar favoriete

zoete zonde momenteel zijn pannenkoeken.

Welkom, Christa!
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Ann Catteeuw,Ann Catteeuw,
directeur.directeur.

Op 9 november werk jij hier 3 jaar als

algemeen directeur van Ter Berken. Een

periode waarin jij Ter Berken mocht leren

kennen en waar wij jou mochten leren

kennen. Wanneer iemand mij zou vragen

waar jij als directie de voorbije 3 jaar voor

stond dan zou mijn antwoord zijn: “Bij Ann

staat de bewoner centraal. Dit vindt Ann

héél erg belangrijk en ze verwacht ook van

alle medewerkers dat zij de bewoner

centraal stellen, inspelen op hun behoeften

en wensen voor zover dit haalbaar is. Ann,

wil jij hier nog een aanvulling op geven?

Ik vind het superbelangrijk dat de bewoner

centraal staat omdat de bewoner hier 24 op 24

woont. Mensen die hier komen wonen moeten

al zoveel afgeven. Het is zijn of haar ‘nieuw’

huis. Het is een mooie visie om bij de vele

zaken die hier in ons huis gebeuren en beslist

moeten worden steeds vanuit deze bril te

kijken. Onze bewoners en ook families mogen

we nooit uit het oog verliezen.

Ann, je staat ook echt achter die visie van

Motena waarbij veel aandacht geschonken

wordt aan het welkomstgevoel geven aan

bewoners en familie. Je verwacht van ons

dat we vriendelijkheid en warmte uitstralen

wat ons, denk ik, wel vrij goed lukt. Ook

hieromtrent kan jij ongetwijfeld nog iets

kwijt.

Als ik denk hoe ik zelf benaderd wil worden dan

is dit met een vriendelijk woord en een

glimlach. Dit betekent zoveel! Wanneer je zelf

vriendelijk bent en als persoon gezien wordt,

dan krijg je dit vaak terug. Het werkt van 2

kanten. Het zorgt voor een positief woon-en

leefklimaat alsook voor een positief

werkklimaat! Het is een attitude en bovenal, het

kost niets.

Ik vind het

superbelangrijk

dat de bewoner

centraal staat

omdat de

bewoner hier 24

op 24 woont.
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Ann, jij draagt niet enkel de

verantwoordelijkheid voor de goede

zorg voor bewoners maar je hebt ook

een gans team onder jou waarvoor je

zorg hoeft te dragen. Wat is voor jou

de allerbelangrijkste peiler om als

leidinggevende zorg te dragen voor

jouw team?

Daar ga ik me focussen op 2 manieren.

Het groepsgevoel in een team is van

belang maar ook het individuele aspect

is van groot belang. Er moeten

algemene, duidelijke richtlijnen zijn waar

iedereen weet van heeft zodat het

duidelijk is wat van iedereen verwacht

wordt. Elk moet zijn deel doen in het

groter geheel om tot een geoliede

organisatie te komen. Maar net zoals bij

onze bewoners, is het op maat werken

ook cruciaal bij onze medewerkers.

Iedereen zit in een unieke, eigen leef/

privé situatie die dan ook soms een

andere aanpak vraagt. Wanneer er ook

naar die behoeftes wordt geluisterd en

waar dit mogelijk is, ze ook kunnen

ingevuld worden, dan ben ik overtuigd

dat dit de samenwerking zowel in het

team als voor de persoon zelf positief

ervaren wordt. Transparantie en

duidelijkheid geven naar het waarom we

dingen doen zijn 2 sleutelbegrippen die

ik vaak toepas in het zorgdragen voor

het team.

Ann, je hebt al tal van

verwezenlijkingen, veranderingen

doorgevoerd. Op welke ben jij het

meeste fier?

Toen ik hier toekwam (eind 2020) waren

het juist nog zware corona tijden. De

tweede golf was in het land en nog geen

maand later hadden we een grote

uitbraak op afdeling Strauss. Dus was

mijn eerste focus om zoveel als mogelijk

de rust te brengen en zaken te

organiseren in deze moeilijke

crisissituatie. Daarna heb ik mij vooral

toegespitst op wat Ter Berken nog nodig

heeft om gedurende de laatste jaren

van de opening onze warme zorg zo

goed als mogelijk verder uit te voeren.

Dit zat hem in kleine alsook grotere

zaken. Structuur en duidelijkheid

brengen, wie is voor wat

verantwoordelijk, hoe kunnen we met

het leidinggevend team een vaste

aanpak uitdragen, de vernieuwde visie

van de Motena woonzorgcentra

implementeren nl. de 4 W’s ( Wandel

eens binnen, Warme zorg, Wens je

verder nog iets en de Werksfeer). Ook

blijvend oog hebben om de nodige

investeringen toch te doen ondanks de

kortere tijdspanne van bestaan bv airco’s

in de gangen op afdelingen, ons terras

aantrekkelijker maken... Vormingen

opzetten zoals verbindend

communiceren waar we op een

respectvolle manier met elkaar leren

communiceren en zo respect hebben

voor iedereen zijn eigenheid.
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Eigenlijk Hilde kan ik niet één iets kiezen

maar kies ik voor de samenhang van dit

alles. Ik ben vooral fier dat de

medewerkers met veel enthousiasme zich

blijven inzetten voor onze bewoners in

Ter Berken en ook duidelijk kiezen voor

Ter Berken. En daarnaast doet het me

ook deugd als er vanuit de afdelingen

complimentjes gedeeld worden van

bewoners en/of families wegens de

warme zorg die ze mogen ervaren. Dit is

mijn drijfveer en geeft me energie!

En Ann, op welke moeilijkheid bots je

het meest die moeilijk op te lossen

lijkt?

De infrastructuur van ons gebouw is een

moeilijke op vandaag. Gelukkig zijn er

plannen om in de toekomst naar een

nieuwbouw te verhuizen. Er is nood aan

meer ruimte voor onze bewoners ( en

ook onze families), aan meer technische

snufjes om onze medewerkers te

ondersteunen, er is nood aan meer tuin

waar onze bewoners veilig kunnen

vertoeven.

Ann, we leren jou ook graag wat beter

kennen op persoonlijk vlak. Waar

geniet je meest van in je vrije tijd?

Ik geniet van samen zijn met mijn gezin,

eens uit eten gaan met vrienden of een

aperitiefje na ons wekelijkse jogging op

zondag. Ik hou ook van (verre) reizen en

citytrips. En daarna mooie fotoboeken

maken om deze herinneringen blijvend te

koesteren. Australië heb ik dit jaar

kunnen bezoeken, maar ook Zuid-Afrika,

Namibië, Indonesië en verschillende

streken van Amerika en Canada hebben

al de revue gepasseerd. Volgend jaar

eens naar Zuid-Amerika? Verschillende

culturen opsnuiven en de prachtige

natuur bewonderen blijven mij steeds

boeien. Maar het moet zeker niet altijd zo

ver zijn hoor. Een wandeling dichtbij kan

mij zeker ook ontspannen!

Wat maakt jou boos?

Onrecht en oneerlijkheid. Ook soms dat

mensen niet goed lijken te beseffen hoe

goed we het hier wel hebben.
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Ann, aan jou de keuze

• Een goed boek of goede

film

• Een verkwikkende douche

of ontspannend bad

• Fietsend naar het werk of

met de auto. Ik ga liefst

met de fiets maar doe ik

het minst.

• Supporteren voor Club

Brugge of voor de Rode

duivels

• Een optreden meepikken

of een restaurantbezoek.

Dit is een moeilijke maar

geef me dan toch maar dat

optreden.

Ann, en als laatste, wat is

jouw levensmoto?

There is always a blue
sky above the rain.

Als het even minder gaat, weet

dan dat er betere tijden

aankomen.

Ann, wil je nog iets zeggen dat niet aan bod kwam?

Ik ben heel content dat ik de kans genomen heb om in Ter Berken directeur te

worden. Ik heb veel mogen bijleren en heel veel warme en lieve mensen mogen

ontmoeten.

Ann, ik wil je graag bedanken voor dit boeiend gesprek. Ook samenwerken

met jou boeit me. Dat we nog vele aangename momenten mogen beleven

samen op deze werkvloer...

Hilde Vandevelde
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Een terugblik op de zomer.Een terugblik op de zomer.

Frida Baert - 17 juli

De vakantieperiode is alweer voorbij en deze zomer stond

genieten toch wel centraal. Van grote en kleine dingen. Er werd

heel wat gewandeld en genoten van de gezonde buitenlucht. De

duofiets draaide op volle toeren, onze bewoners werden verwend

met ijsjes en talrijke zomeractiviteiten. Tijdens deze periode konden

we steeds rekenen op onze hulpvaardige enthousiaste studenten.
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Een terugblik op de zomer.Een terugblik op de zomer.
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Een terugblik op de zomer.Een terugblik op de zomer.
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Een terugblik op de zomer.Een terugblik op de zomer.

Uitstap struisvogelboerderij - Vivaldi - 18 juli
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Een terugblik op de zomer.Een terugblik op de zomer.
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Een terugblik op de zomer.Een terugblik op de zomer.

Franz Van Damme - Strauss - 23 augustus
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Een terugblik op de zomer.Een terugblik op de zomer.
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Een terugblik op de zomer.Een terugblik op de zomer.
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Een terugblik op de zomer.Een terugblik op de zomer.
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Een terugblik op de zomer.Een terugblik op de zomer.
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Een terugblik op de zomer.Een terugblik op de zomer.

Alternatieven genoeg bij slecht weer: volksspelen,

bingo, 4-op-een-rij, kaarten, biljarten, ...

Julma Platteeuw - Chopin



31

Een terugblik op de zomer.Een terugblik op de zomer.
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Een terugblik op de zomer.Een terugblik op de zomer.
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Een terugblik op de zomer.Een terugblik op de zomer.
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Een terugblik op de zomer.Een terugblik op de zomer.

De weergoden waren welgezind

toen de bewoners van Strauss

konden genieten van een mooie

uitstap naar het kasteeldomein in

Zonnebeke. Ze werden getrakteerd

op koffie en verse pannenkoeken

om daarna een wandeling in het

domein te maken.
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Een terugblik op de zomer.Een terugblik op de zomer.

De bewoners van Chopin genoten van

een uitstap naar de Belgische kust,

bestemming: Nieuwpoort! Wat kuieren

langs de vaargeul, een matige

zeebries rond de oren, de zon op ons

gezicht, een verfrissend ijsje...

"Want als je de zee niet gezien hebt,

heb je de zomer niet meegemaakt..."
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Een terugblik op de zomer.Een terugblik op de zomer.

Lionel Bonnet - Nieuwpoort - 23 augustus
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Een terugblik op de zomer.Een terugblik op de zomer.
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Een terugblik op de zomer.Een terugblik op de zomer.

De bewoners van Strauss

genoten van quality time bij

Hoeve Ter Kerst!



41

Een terugblik op de zomer.Een terugblik op de zomer.

Op Strauss zien ze graag de

vogeltjes en werden er vogelhuisjes

gemaakt met lekker eten!
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Een terugblik op de zomer.Een terugblik op de zomer.

Wekelijks gingen er enkele

bewoners naar de moestuin. Er

werd veel geplukt zodat er verse

soep kon gemaakt worden.
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Een terugblik op de zomer.Een terugblik op de zomer.
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Een terugblik op de zomer.Een terugblik op de zomer.
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Een terugblik op de zomer.Een terugblik op de zomer.

Dorina Deprez & Patrick Ducasteele - De Stappers - 24 augustus

De wandelclub "De Stappers"

gingen terug op pad. Door wind

en door regen, niets houdt onze

stappers tegen!
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Een terugblik op de zomer.Een terugblik op de zomer.
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Warme Zorg.Warme Zorg.

Jenny Dejonckheere en Mireille Vantomme - Vivaldi - 17 augustus

Warme Zorg betekent ook dat we veel belang hechten aan een

verzorgd voorkomen.

Zo vind je onze bewoners vaak terug in het kapsalon waar het er

steeds gezellig aan toe gaat!



48



49



50



51



52



53



54



55



56



57



58



59



Zijstraat 59

8800 Roeselare

t. 051 24 96 54

e. info@wzcterberken.be

Blijf op de hoogte van ons dagelijks

reilen en zeilen

& volg ons op Facebook


